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Per i Contratti
di solidarieta
il 10% in piu

Quatli sono le novita per i con-
tratti di solidarietd?

L'Inps, con il messaggio n.
3.234 dell’11 marzo 2014, ha
comunicato che i trattamenti di
integrazione salariale per i con-
tratti di solidarieta aumentano
del 10%. Infatti, dal 1° gennaio
2014, tali trattamenti si attesta-
no al 70% della retribuzione
persa, relativamente ai periodi
di competenza dell'anno 2014,
indipendentemente dalla data
di stipula del contratto e da quel-
la di emanazione del decreto di
concessione, Cid significa che,
nel 2015, se non interverranno
ulteriori provvedimenti legislati-
vi, la misura di integrazione
scendera ancora per assestarsi
all’ordinario parametro del
60%. L'lstituto previdenziale,
nell'illustrare le novita introdot-
te dalla Legge di Stabilita 2014,
integra le istruzioni utili per la
compilazione del flusso Unie-
mens, in relazione allincremen-
to del 10% del trattamento diin-
tegrazione salariale per i con-
tratti di solidarieta relativamen-
te ai periodi di competenza
2014. La Legge di Stabilita
2014 ha prorogato, anche per
I'anno 2014, 'aumento della mi-
sura diricorso ai contratti di soli-
darieta ex art. 1 della L. 863/84.
Tale proroga, perd, & accompa-
gnata anche da una diminuzio-
ne del trattamento, poiché I'art.
1, comma 186 della richiamata
legge stabilisce che, l'integrazio-
ne base pari al 60% «& aumen-
tato nella misura del 10 per cen-
to della retribuzione persa a se-
guito della riduzione di orario,
nel limite massimo di 50 milioni
di euro per lo stesso anno
2014». Infatti, fino al 31 dicem-
bre 2013 la percentuale di inte-
grazione era stata pari all'80%
della retribuzione persa per via
della riduzione di orario.
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